
W  
as macht ein Unternehmen exzellent? Für 
Start-up-Experte Sebastian Schäfer, Grün-

der des TechQuartiers in Frankfurt am Main, ist die 
Antwort klar: „Mut ist die Grundlage für mehr Exzel-
lenz.“ Und Wolfgang Clement machte bei der ersten 
Verleihung des Deutschen Exzellenz-Preises Anfang 
des Jahres mit Blick auf die hiesige Wirtschaft deutlich: 
„Wir sind weltweit mit unseren Produkten und Dienst-
leistungen extrem erfolgreich. Möglich machen das 
Menschen, die mit Kompetenz, Kreativität und Leiden
schaft zu Werke gehen.“ Der frühere Bundeswirtschafts- 
und -arbeitsminister ist Schirmherr des Deutschen 
Exzellenz-Preises. Mit diesem Preis zeichnen das Deut-
sche Institut für Service-Qualität (DISQ) und das 
DUB UNTERNEHMER-Magazin nun zum zweiten 
Mal etablierte Unternehmen, Start-ups, Manager und 
Kreative aus, die exzellente Produkte, Dienstleistungen, 
Kampagnen oder Initiativen hervorgebracht haben.

Zählen auch Sie zu diesem Kreis? Dann bewerben 
Sie sich jetzt für den Deutschen Exzellenz-Preis 2019. 
Möglich ist auch eine Empfehlungsbewerbung. Kennen 
Sie also jemanden, dessen exzellente Arbeit es Ihrer 
Meinung nach wert ist, ausgezeichnet zu werden?  
Vergeben wird der Preis in fünf Hauptkategorien:  
Produkte & Dienstleistungen, Kampagnen & Kommu-
nikation, Digitalisierung & Transformation, Führung 
& Verantwortung sowie Manager & Macher. Die Ge-
winner werden von einer hochkarätigen Jury mit re-
nommierten Vertretern aus Wirtschaft, Medien und 
Wissenschaft gekürt.�
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 �Mehr unter  
deutscherexzellenzpreis.de

Exzellenz
gesucht
AUSZEICHNUNG Zum zweiten 
Mal würdigen das Deutsche 
Institut für Service-Qualität 
und das DUB UNTERNEHMER-
Magazin innovative und 
herausragende Unternehmen 
sowie Start-ups mit dem 
Deutschen Exzellenz-
Preis. Bewerben Sie 
sich jetzt!

JETZT  
FÜR 2019  

BEWERBEN!
Bewerbungen: bis August 2018 

Fünf Kategorien: Produkte & Dienstleis-

tungen, Kampagnen & Kommunikation, 

Digitalisierung & Transformation, 

Führung & Verantwortung, Manager & 

Macher Teilnahmegebühr: 450 Euro  

bei Anmeldung Gala mit  

Preisverleihung: im  

Januar 2019

160
Bewerbungen wurden für 
den Deutschen Exzellenz-

Preis 2018 eingereicht.

61
glückliche Gewinner wurden 
im Januar 2018 in Frankfurt 

ausgezeichnet – darunter 
Konzerne wie die Telekom, 

Audi und die comdirect Bank, 
aber auch Start-ups wie 

FinReach und Evertracker.

In insgesamt 23
Unterkategorien wurden 
unter anderem Apps, der 

Kundensupport, B2B- und 
B2C-Produkte, Macher sowie 

die besten Services und 
Dienstleistungen prämiert.

AR
AUGMENTED 
REALITY

Scannen Sie das Bild  
und erfahren Sie 

mehr über den Deut- 
schen Exzellenz-Preis.

So geht’s: 
1. Gratis-App „alive 
Augmented Reality“ 
im App-Store laden.

2. App starten.
3. Bild scannen.
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